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Articulo 121 -

Los sujetos obligados, deberan mantener impresa para consulta directa de los particulares, difundir y mantener actualizada a través de
los respectivos medios electronicos, de sus sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacion, por lo
menos, de los temas, documentos y politicas siguientes segln les corresponda:

Fraccion: |, II, ll, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIIl, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXIl, XXIIl,
XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXX, XXX, XXXI, XXXII, XXX, XXXIV, XXXV, XXXVI, XXXVII, XXXVIII,
XXXIX, XL, XLI, XLH, XLHI, XLIV, XLV, XLVI, XLVII, XLVIII, XLIX, L, LI, LII, LI, LIV,

El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse la gaceta oficial, leyes, codigos,reglamentos,

+
decretos de creacion, reglas de procedimiento, manuales administrativos, reglas de operacion, criterios,politicas emitidas
aplicables al ambito de su competencia, entre otros;

Il
Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y +
responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los
sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;

1. +

Las facultades de cada Area y las relativas a las funciones;

V.
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Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus programas operativos;

» Formato 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_JSR_2012 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/8848)
» FORMATO 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_JED_2017 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/11724)
» Formato 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_JED_2014 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/8856)
» Formato 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_JED_2013 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/8854)
» Formato 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_JED_2015 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/8862)

» Obijetivos y metas institucionales de sujeto obligado Formato 4 Articulo 121 Fraccion IV JED (/instituto-de-la-juventud-de-la-
ciudad-de-mexico/entrada/2634)

» 4 LTAIPRC_A121FIV_JIM (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/13690)

» 4 LTAIPRC_Art_121_Fr_IV (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/5191)

» Art121 Fr04 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/21706)

» Formato 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_JSR2011 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/8847)

» Formato 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_JSR_2010 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/8863)

» Formato 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/11944)

» Formato 4_LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_Planeacion2018 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/13553)
» A121Fr40B_Resultado-de-los-mecanismos-de-participa (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/17397)
» Formato 4 LTAIPRC_Art_121_Fr_IV_Planeacion2017 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/14605)
» A121Fr04_Objetivos-y-metas-institucionales (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/16547)

» A121Fr04_Objetivos-y-metas-institucionales (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/17412)

» Obijetivos y metas institucionales (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/18361)

V.

Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia social que conforme a sus funciones,deban +
establecer;

VL.

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos, metas y resultados;

» Art121 Fr06 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/21714)

» Formato 6_LTAIPRC_Art_121_Fr_VI_Planeacion2018 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/14640)

» Formato 6_LTAIPRC_Art_121_Fr_VI_planeacion_2016-2017 (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/14641)
» A121Fr06_Indicadores-de-resultados (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/16549)

» A121Fr06_Indicadores-de-resultados (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/17424)

» Indicadores de resultados (/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/entrada/18363)

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/instituto-de-la-juventud-de-la-ciudad-de-mexico/articulo/121 211



5/8/2019 Portal de Transparencia de la CDMX

VIL.

Los planes, programas o proyectos, con indicadores de gestion, de resultados y sus metas, que permitan evaluar su +
desempefio por area de conformidad con sus programas operativos;

VIl

El directorio de todas las personas servidoras publicas, desde el titular del sujeto obligado hasta jefe de departamento o su
equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio +
debera incluir, al menos el nombre, fotografia, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica,

fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccién de correo electrénico

oficiales;

IX.

La remuneracion mensual bruta y neta de todas las personas servidoras publicas de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y +
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién, en un formato que permita vincular a cada

persona servidora publica con su remuneracion;

X.

Una lista con el importe con el concepto de viaticos y gastos de representacion que mensualmente las personas servidoras +
publicas hayan ejecutado por concepto de encargo o comision, asi como el objeto e informe de comision correspondiente;

XI.

El ndmero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, +
para cada unidad administrativa;

XIl.

Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de servicios, los +
servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratacién:

X

La Version Publica en los sistemas habilitados para ello, de las Declaraciones Patrimoniales, de Intereses y Fiscal de las
personas servidoras publicas y colaboradores de los sujetos obligados, que deban presentarlas de acuerdo a la
normatividad aplicable;

XIV.
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